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SUNUŞ 
 

 
19–23 Ekim 2025 tarihleri arasında gerçekleştirilen 
değerlendirme ziyareti sonucunda, akreditasyon 
başvurumuz çerçevesinde Ulusal Tıp Eğitimi Akreditasyon 
Kurulu tarafından yapılan değerlendirmede Türkçe Tıp 
Eğitimi Programımızın Mezuniyet Öncesi Tıp Eğitimi 
Ulusal Standartları’nı karşıladığı saptanmış; programımızın 
2027 yılında yapılacak ara değerlendirmede ulusal 
standartları karşılaması kaydıyla 01.01.2030 tarihine kadar 
akredite edilmesine, UTEAK Yönetim Kurulu’nun 
05.11.2025 tarihli toplantısında karar verilmiştir.

 
 
 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 
Anesteziyoloji ve Reanimasyon (Algoloji Bilim Dalı)(Yoğun Bakım Bilim Dalı), Beyin ve Sinir 

Cerrahisi, Çocuk Cerrahisi (Çocuk Ürolojisi Bilim Dalı), Genel Cerrahi (Gastroenteroloji Cerrahisi Bilim 
Dalı), Göğüs Cerrahisi, Göz Hastalıkları, Kadın Hastalıkları ve Doğum (Jinekolonik Onkoloji Cerrahisi 
Bilim Dalı)(Perinatoloji Bilim Dalı)(Üreme Endokrinolojisi ve İnfertilite Bilim Dalı), Kalp Damar Cerrahisi 
(Çocuk Kalp ve Damar Cerrahisi Bilim Dalı), Kulak Burun Boğaz Hastalıkları, Ortopedi ve Travmatoloji 
(El Cerrahisi Bilim Dalı), Patoloji (Dermatopatoloji Bilim Dalı)(Jinekopatoloji Bilim Dalı)(Nöropatoloji 
Bilim Dalı)(Sitopoloji Bilim Dalı), Plastik Cerrahi ve Rekonstrüktif (El Cerrahisi Bilim Dalı), Üroloji 
(Androloji Bilim Dalı)(Çocuk Ürolojisi Blim Dalı) 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Adli Tıp, Aile Hekimliği, Çocuk Ruh Sağlığı ve Hastalıkları, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları (Adolesan 

Bilim Dalı)(Çocuk Acil Bilim Dalı)(Çocuk Endokrin ve Metabolizma Hast.Bilim Dalı)(Çocuk Enfeksiyon 
Hastalıkları Bilim Dalı)(Çocuk Gastroenterolojisi Bilim Dalı)(Çocuk Genetik Hastalıkları Bilim Dalı)(Çocuk 
Göğüs Hastalıkları Bilim Dalı)(Çocuk Hemotolojisi ve Onkolojisi Bilim Dalı)(Çocuk İmminoloji ve Alerji 
Hast.Bilim Dalı)(Çocuk Kardiyolojisi Bilim Dalı)(Çocuk Nefroji Bilim Dalı)(Çocuk Nörolojisi Bilim 
Dalı)(Çocuk Yoğun Bakım Bilim Dalı)(Genel Pediatri Bilim Dalı)(Neonatoloji Bilim Dalı)(Sosyal Pediatri 
Bilim Dalı)(Çocuk Romatolojisi),Dermatoloji (Veronoloji Bilim Dalı), Enfeksiyon Hastalıkları, Fiziksel 
Tıp ve Rehabilitasyon   (Romatoloji Bilim Dalı), Göğüs Hastalıkları   (İmmünoloji ve Alerji Hastalıkları 
Bilim Dalı)(Yoğun Bakım Bilim Dalı), Halk Sağlığı (Çevre Sağlığı Bilim Dalı)(Epidemiyoloji Bilim 
Dalı)(İş Yeri Hekimliği Bilim Dalı)(Okul Hekimliği Bilim Dalı), İç Hastalıkları (Endokrinoloji ve 
Metabolizma Bilim Dalı)(Fizyopatoloji Bilim Dalı)(Gastroenteroloji Bilim Dalı)(Genel Dahiliye Bilim 
Dalı)(Geriatri Bilim Dalı)(Hematoloji Bilim Dalı)(İmmünoloji ve Alerji Hastalıkları Bilim Dalı)(Nefroloji 
Bilim Dalı)(Romatoloji Bilim Dalı)(Sosyal Tıp Bilim Dalı)(Tıbbi Onkoloji Bilim Dalı)(Yoğun Bakım Bilim 
Dalı), İlk ve Acil Tıp (Klinik Toksikoloji Bilim Dalı), Kardiyoloji, Nöroloji, Nükleer Tıp, Psikiyatri, 
Radyasyon Onkolojisi, Radyoloji, Tıbbi Farmakoloji, Tıbbi  Genetik 

Temel Tıp Bilimleri Bölümü 
Anatomi, Biyofizik,  Biyoistatistik,  Fizyoloji,  Histoloji-Embriyoloji,  İmmünoloji,  Tıbbi Biyokimya, 

Tıbbi Biyoloji, Tıbbi Mikrobiyoloji, Tıp Eğitimi ve Bilişimi, 
 

Temel amacı mesleki ve bilimsel yönden yeterli ve sağlam karakterli öğrenciler 
yetiştirmek olan Gaziantep Üniversitesi Tıp Fakültesi çağdaş medeniyet seviyesine ulaşmak ve 
onunla yarışmak için Atatürk ilkelerini rehber edinir. 

 

 
Prof. Dr. Şevki HAKAN EREN 

Dekan 
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I- GENEL BİLGİLER 
 
A. Misyon ve Vizyon 

 
Misyon 

 
Evrensel değerler çerçevesinde, yüksek düzeyde kaliteli eğitim verebilen, nitelikli bilimsel 
araştırma ve yayın yapabilen, öğrenciler tarafından öncelikli olarak tercih edilen, uluslararası 
düzeyde saygın bir kuruluş olarak kamuoyu ve bölgemizde saygınlığı olan  bir  Tıp Fakültesi olarak 
tanınmaktır. 

 
Vizyon 

 
Kaliteli bir eğitim ve öğretim yaparak kamu kurumlarında ve üniversitelerde aranan mezunlar 
vermek; ülkenin sağlık sorunlarına çözüm bulacak araştırmalar yapmak, yaratıcı ve özgün bilgileri 
içeren uluslararası düzeyde yayınlar yapmak. 

 
B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 
Fakülte Dekanı 

 
1) Fakülte kurularına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte 

birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 
 

2) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında 
rektöre rapor vermek, 

 

3) Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, fakülte 
bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe 
sunmak, 

 

4) Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 
yapmak, 

 

5) Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 

Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve 
geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal 
hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli 
bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve 
kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 

 
Fakülte Dekanı 5018 sayılı kanuna göre Harcama Yetkilisidir. 

 
Bütçelerden harcama yapılabilmesi, harcama yetkilisinin harcama  talimatı  vermesiyle mümkündür. 
Harcama talimatlarında hizmet gerekçesi, yapılacak için konusu ve tutarı, süresi, kullanılabilir 
ödeneği, gerçekleştirme usulü ile gerçekleştirmeyle görevli olanlara ilişkin bilgiler yer alır. 
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Harcama yetkilileri, harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun, tüzük ve yönetmelikler 
ile diğer mevzuata uygun olmasından, ödeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasından 
ve bu kanun çerçevesinde yapılması gereken diğer işlemlerden sorumludur 

 
Dekan/Harcama Yetkilisi               : Prof. Dr. Şevki Hakan EREN 

 
Dekan Yardımcısı                          : Doç. Dr. Mehmet KARADAĞ 

 
Dekan Yardımcısı                          : Doç.Dr. Mehmet Sait MENZİLCİOĞLU  

Fakülte Sekreteri/Gerçekleştirme Görevlisi : Zafer SERİCİK 

C. İdareye İlişkin Bilgiler 
 
1- Fiziksel Yapı 

 
Fakültemiz Dekanlık İdari binası toplam 6432,30 m2 alanda 14 adet ofis, 2 adet toplantı 

salonu, 2 adet Laboratuvar, 1 adet İleri Simülasyon Laboratuvarı, 1 adet OSCE sınav salonu, 8 
adet modül sınıfı, 3 adet 120 kişilik derslik ve 3 adet 224 kişilik amfi bulunmaktadır. Fakültemiz 
amfi, derslik, modül ve laboratuvarlarında eğitim-öğretim faaliyeti için gerekli tüm donanım ve 
ekipmanlar mevcuttur. Fakültemiz zemin katında bulunan Amfilerde Türkçe Tıp programı 
öğrencileri, 1. Katta bulunan dersliklerde İngilizce Tıp programı öğrencileri eğitim-öğretim 
faaliyetlerini sürdürmektedir. Öğrencilerimizin pratiklerini ilgili anabilim dalı laboratuvarlarında 
ve 2. Katta da bulunan Laboratuvarlar da yapmaktadır. Zemin kat fuaye alanında bulunan özellikle 
mobilya ve aksesuarlarla dekore edilmiş, kapalı alanlarda modern tasarımlı oturma köşeleri 
oluşturulmuştur. 

 

 
 

 
Fakültemiz Temel Tıp Bilimleri Bölümü binası toplam 8093,81 m2 alanda 75 adet ofis, 4 

adet seminer salonu, 34 adet çeşitli bölümlere ait laboratuvar bulunmaktadır. Zemin katta Anatomi 
ve Biyofizik Anabilim Dalı, 1. Katta Tıbbi Biyoloji, Tıbbi Mikrobiyoloji ve İmmünoloji Anabilim 
Dalları, 2. Katta Tıbbi Biyokimya ve Fizyoloji Anabilim Dalı, 3.Katta Histoloji ve Emb. ve 
Farmakoloji Anabilim Dalı, 4. Katta Halk Sağlığı, Biyoistatistik ve Tıp Eğitimi ve Bilişimi 
Anabilim Dalları bulunmaktadır. Üniversitemiz Yapı İşleri Teknik Dairesi Başkanlığı binasının 
ön kısmında fakültemize tahsis edilen Ölçme Değerlendirme Salonu ile Temel Mesleki Beceri 
Salonları ve Acil Servis Simülasyon Merkezi bulunmaktadır. 
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1.2- Eğitim Alanları, Derslikler ve Ofisler 
 

Fakültemizde kapalı mekanların hizmet alanlarına göre dağılımı 13.235,41 m2 si eğitim-öğretim 
faaliyetleri 1290,70 m2 si idari bina olmak üzere toplam 14526,11 m2 dir. 

 

Tablo 6.  Eğitim Alanları Derslikler 
 

Eğitim Alanı 
 

Amfi (Adet) 
 

Sınıf(Adet) 
Bilgisayar Lab 

(Adet) 

 
Diğer Lab (Adet) 

 
Toplam (Adet) 

0–50 Kişilik - 8 - 38 48 

51–75 Kişilik - - - - - 

76–100 Kişilik - - - 3 3 

101–150 Kişilik 3 - - 2 5 

151–250 Kişilik 3 - 1 - 4 

251–Üzeri Kişilik - - - - - 

Toplam 6 8 1 43 58 

 

1.2.2. Ofis Alanları 

Alt Birim Ofis Sayısı m2 Açıklamalar 

Yönetim Ofisleri 3 100 - 

Akademik Personel Ofisleri 52 50 - 

İdari Personel Ofisleri 14 50-100 - 

Diğer 3 20-40 - 

Toplam 72 - - 

 

1.3 Sosyal Alanlar 
 

1.2.5. Toplantı-Konferans Salonları 

Kapasitesi Toplantı Salonu Konferans Salonu Toplam 

0–50 Kişilik 3 - 3 

151–250 Kişilik - - - 

251–Üzeri Kişilik - - - 

Toplam 3 - 3 
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AMFİLER VE DERSLİKLER 
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NESNEL YAPILANDIRILMIŞ KLİNİK VE UYG. SINAV SALONU (OSCE) 
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İLERİ DÜZEY SİMÜLAYON LABORATUVARI 
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ELEKTRONİK SINAV SALONU (212 KİŞİLİK) 
 

 

 
 

 
 

 



13 

 

 

 

TEMEL MESLEKİ BECERİ SALONU VE ACİL SERVİS SİMÜLASYON MERKEZİ 
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GAÜNVERSE İ BN-İ SİNA AR&VRLAB 
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Yazılım ve Bilgisayarlar 

 
 

Cinsi 

 
 

İdari Amaçlı (Adet) 

Eğitim Amaçlı 
(Öğrencilerin 

Kullanımına açık 
bilgisayar sayısı) 

(Adet) 

 
 
Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

 
 

Toplam 

Yazılım 2 - - 2 

Masa Üstü Bilgisayar 84 - - 84 

Taşınabilir Bilgisayar 50 - - 50 

Tablet 84 - - 84 

TOPLAM 220 - - 220 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1- Yazılım ve Bilgisayarlar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
 

 
 

Cinsi 
 

İdari Amaçlı (Adet) 
Eğitim Amaçlı 

(Adet) 
Araştırma 

Amaçlı (Adet) 

 

Toplam 

Projeksiyon - 20 - 20 

Tepegöz - 2 - 1 

Fotokopi Makinesi 2 - - 2 

Faks - - - - 

Fotoğraf Makinesi - - - - 

Kameralar - - - - 

Televizyonlar - 6 - 6 

Tarayıcılar 5 - - 5 

Mikroskoplar - 84 5 89 

TOPLAM 7 112 5 123 
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4- İnsan Kaynakları 
 

4.1- Akademik Personel 
 

 

4.1.1. Akademik Personel 

 
Unvan 

Kadroların Doluluk Oranına Göre Kadroların İstihdam Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam Tam Zamanlı Yarı Zamanlı 

Profesör 103                    94 9 

Doçent 54                     53 - 

 

Dr. Öğr. Üyesi 46                     47 - 

 
Öğr.Gör. 

10   9 - 

Araştırma 
Görevlisi 

798                   798 - 

Toplam            1010  1010 - - 

 

4.2- Yabancı Uyruklu Akademik 

 Personel 
 

Tablo 22. Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları* 

Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 

Dr.Öğr. Üyesi. ABU SHAMEEM MD S. K. TIBBİ BİYOLOJİ 1 

Dr.Öğr. Üyesi. MUSTAFA SATOUF İÇ HASTALIKLARI 1 

Toplam 2 
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4.3- İdari Personel 
 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 20 - 20 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 1 - 1 

Teknik Hizmetler Sınıfı 3 - 3 

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri 
Sınıfı 

1 - 1 

Yardımcı Hizmetli Sınıfı 8 - 8 

Toplam 33 - 33 

 

5- Sunulan Hizmetler 
 

2022 yılı içerisinde Fakültemiz öğretim elemanlarının ek ders, sınav ücretleri, yolluk ödemeleri, 
kırtasiye, temizlik bakım onarım, cihaz sözleşmesinin ödemesi, telefon vs. ödemeleri aksaksız ve 
düzenli olarak gerçekleştirilmiştir. Eğitim döneminde derslerin takibi, sorunları, dersliklerin bakım, 
onarım ve temizlik hizmetleri yerine getirilmiştir. 

 
5.1. Eğitim Hizmetleri 

 

Öğrenci Sayıları 
 

Tıp Fakültesi Öğrenci Sayıları 
BİRİMİN ADI  I.ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM TOPLAM GENEL 

TOPLAM  
 

TIP 
FAKÜLTESİ 

 K E Top. K E Top. K E 
Türkçe-
İngilizce 
Tıp 
Programı 

 

1023 
 

985 
 

2008       

2008 

Genel Toplam    2008      2008 
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Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 
 

Yabancı Dil eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayıları 

BİRİMİN ADI  I.ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM TOPLAM GENEL 
TOPLAM  

 
 

TIP 

 K E Top. K E Top. K E 

İngilizce Tıp 
Programı 

 

23 
 

15 
 

38 
   23 15 38 

Toplam    38      38 
 
 

Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 
 

Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

 

Birimin Adı 
Öss 

Kontenjanı 
Öss Sonucu 

Yerleşen 

 

Boş Kalan 
Doluluk Oranı 

% 
Türkçe Tıp 150 192 - %100 

İngilizce Tıp 50 68 - %100 
Kktc Uyruklu - - - - 

Toplam 200 260 -  
 
 

Üniversiteye Yatay Geçişle Gelen ve Ayrılan Öğrenci Sayısı 
 

Yatay Geçişle 2024-2025 
 Eğitim-Öğretim Yılında Üniversiteye Gelen, Üniversiteden Ayrılan, 

Kurum İçi  Geçiş Yapan Öğrencilerin Sayısı BÖLÜM Yatay geçişle gelen Yatay Geçişle Giden Toplam 

TIP FAKÜLTESİ 25 43 68 

TOPLAM    
 
 

Tablo 7-Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 
 

Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı 
 

BÖLÜM 
 

KIZ 
 

ERKEK 
 

TOPLAM 

TÜRKÇE TIP 77 94 171 
İNGİLİZCE TIP 49 58 107 
TOPLAM 126 152 278 
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    ÖSYM ile Kayıt  

 
   K+E  

Tıp Fakültesi Türkçe Tıp 150                192 

İngilizce Tıp 50  68  

TOPLAM  200 260  

 

 

Tablo 8. Öğrencilerin Program ve Sınıflara Dağılımı 
 

Birim  
Hazırlık 

1. 
Sınıf 

2. 
Sınıf 

3. 
Sınıf 

4. 
Sınıf 

5. 
Sınıf 

6. 
Sınıf 

 
Toplam 

Tıp Fakültesi 
(Türkçe) 

 

 
 

279 
 

357 
 

264 
 

170 
 

240 
 

183 1493 

Tıp Fakültesi 
(İngilizce) 

 
38 

 
127 

 
105 

 
90 

 
66 

 
72 

 
55 

515 

GENEL TOPLAM  
38 

399 449 359 230 305 203 2008 

 
 

Birimlerde Bölümlere Göre Mezun Öğrenci Sayısı (2024-2025) 
 

Birim Bölüm/Program Mezun Öğr. Sayısı 

 
Tıp Fakültesi 

Türkçe Tıp 181 

İngilizce Tıp 61 

TOPLAM 242 

 

Tablo 10. Öğretim yılı giriş istatistiği. 
 
 

Fakültesi Bölümü Kontenjan Hazırlık 

 
 
 
 
 
 
 
 

Öğretim  Üyesine  Düşen  Öğrenci  Sayısı:  Fakültemizde  2024-2025  Eğitim-Öğretim  yılında  öğretim 
üyesine başına düşen öğrenci sayısı gösterilmektedir. 

 
Tablo 11. Öğretim Üyesine Düşen Öğrenci Sayısı. 

 
 

Birim 
 

Öğrenci Sayısı 

 

(2025) 
Öğretim Üyesi Sayısı 

Öğretim Üyesine 
Düşen Ort. Öğrenci 

Sayısı 

TIP 2008 218 9.21 
 

(*) Hazırlık sınıfı toplama dâhil edilmiştir. Hesaplama: 2008/218=9,21 Öğretim Üyesine Düşen Öğrenci 
Sayısını; 
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 
 

(Mali Yönetim ve Harcama Öncesi Kontrol Sistemi) 
 

2025 mali yılında yapılan her türlü harcamalar Fakültemizce hazırlanmakta ve idari kontrolü 
yapıldıktan sonra ödeme evrakları Strateji Dairesi Başkanlığı’na gönderilmekte ve Daire 
Başkanlığının da kontrolü ile ödemeler gerçekleştirilmektedir. 

 
D- Diğer Hususlar 

 
II- AMAÇ ve HEDEFLER 

 
A. Birim Amaç ve Hedefleri 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stratejik Amaç-1 

 
Hedef-1 Eğitimde farklılık yaratarak, fakültenin tercih edilebilirliğini 
artırmak. 

 

Hedef-2 Öğretim elemanlarının akademik çalışmaya daha fazla zaman 
ayırabilmelerini sağlamak. Bu doğrultuda, öğretim elemanı başına düşen 
ders yükünü azaltarak, öğretim elemanı etkinliğini artırmak. 

 

Hedef-3 Yurtiçi ve yurdışında bulunan diğer üniversitelerle öğrenci ve 
öğretim elemanı değişimine hız vermek. 
 
Hedef-4 Mezunlar için bilgi sistemi ve mezunlar derneği için alt yapıyı 
oluşturmak ve işlevlik kazandırmak. 
 
Hedef-5 Öğretim elemanlarının ihtiyaç duydukları alanda kendilerini 
geliştirebilmeleri için idari destek vermek. 
 
Hedef-6 Eğitim ve öğretim tekniklerini geliştirmek. 

 
 
 
 
 

Stratejik Amaç-2 

Hedef-1 Öğrencilere ve öğretim elemanlarına yönelik fiziksel ve teknolojik 
donanımı aşamalı olarak iyileştirmek, 
 
Hedef-2 Fakültemiz ve Fakültemize bağlı anabilim/bilim dalları arasında 
ayrıca, anabilim/bilim dallarının da kendi aralarındaki iletişimi 
güçlendirmek, 
 
Hedef-3 Ulusal Tıp Eğitimi doğrultusunda eğitim müfredatımızı 
standardize etmek (İngilizce Tıp Programı) 
 
Hedef-4 TYÇ ve AYÇ yeterliğini diplomamıza kazandırmak 
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II- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
 

A- Mali Bilgiler 
 

 
KOD 

 
 

GİDER 
TÜRLERİ 

 

BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ 
ÖDENEĞİ 

 
 

EKLENEN 
(+) 

 
 
DÜŞÜLEN 

(-) 

 
 
YILSONU 

ÖDENEĞİ 

 
 
 
HARCAMA 

 
 

HARCAMA 
(% si) 

01 
 

Personel 
Giderleri 

    635.461.000     12.370.000  120.696.400 527.134.600 523.273.791 87,66 

02 Sos. Güv. 
Kur. 

    61.253.900 1.287.000   13.263.000 49.277.900 49.060.749 99,56 

03 Mal ve 
Hizmet 

1.104.200 568.500         244.700 1.428.000 1.405.274     98,41 

05 Cari Transferler 
       528.313.675      22.080.000  100.920.675    449.473.000   449.471.186           100 

06 Sermaye 
Giderleri 
 

       

 GENEL 
TOPLAM 

1.226.132.775   36.305.500   235.124.775   1.027.313.500   1.023.211.003 99,60 

Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Ödenek İcmali 
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B- Performans Bilgileri 
 

Ulusal ve Uluslar Arası Bilimsel Toplantı Sayısı 
(Üniversite Öğretim Üyeleri veya İdari Kesim Tarafından Düzenlenen) * 

 
FAALİYET TÜRÜ 

 
Fakülte 

 
Enstitü 

 
Y.Okul 

Meslek 
Y.Okulu 

 
İdari Birimler 

 
TOPLAM 

Sempozyum ve 
Kongre 

10 - - - - 10 

Konferans 15 - - - - 15 

Panel 8 - - - - 8 

Eğitim Semineri 15 - - - - 15 

Seminer - - - - - - 

Açık Oturum - - - - - - 

Söyleşi - - - - - - 

Tiyatro - - - - - - 

Konser - - - - - - 

Sergi - - - - - - 

Turnuva - - - - - - 

Teknik Gezi - - - - - - 

Diğer  - - - -  

Toplam 48 - - - - 48 
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Ulusal ve Uluslar Arası Bilimsel Toplantılara Katılan Sayısı 

(Üniversite ve Diğer Kuruluşlar Tarafından Düzenlenen toplantılara Öğretim Elemanı/İdari Personel 
katılımı) * 

 
Faaliyet Türü 

 

Fakülte Enstitü Y.Okul 
Meslek

 
Y.Okulu 

 
İdari 

Birimler 

 
TOPLAM 

 
Sempozyum ve 
Kongre 

 

68 - - - - 68

Konferans 33 - - - - 33 

Panel 8 - - - - 8 

Eğitim Semineri 53 - - - - 53 

Seminer 6 - - - - 6 
 

Açık Oturum - - - - - - 
 

Söyleşi - - - - - - 
 

Tiyatro - - - - - - 
 

Konser - - - - - - 
 

Sergi - - - - - - 
 

Turnuva - - - - - - 
 

Teknik Gezi - - - - - - 

Toplam 168 - - - - 168 



25 

 

 

Fakültemiz Öğretim Üyelerinin Gerçekleştirdiği Yayın Sayılarının Dağılımı 

 
Fakülte/ 
Enstitü/ l 

Makale 
m

 

l 

Kitap Bölümü 

l 

Kitap 

m
 

Tebliğ (Bildiri)  

l 

Dergi (*) 

m
 

l 

Diğerleri 

m
 

        
U

lu
sa

 

U
.A

ra
 

T
op

la
 

U
lu

sa
 

 
U

.A
ra

 

T
op

la
 

U
lu

sa
 

U
.A

ra
 

T
op

la
 

U
lu

sa
 

U
.A

ra
 

T
op

la
 

U
lu

sa
 

 
U

.A
ra

 

T
op

la
 

U
lu

sa
 

 
U

.A
ra

 

T
op

la
 

TIP 
FAKÜLTESİ 

 
85 

 
55 

 
140 

 
15 

 
2 

 
17 

    
70 

 
25 

  
95 

       

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-     

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-   

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-     

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-   

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-     

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-   

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-     

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-   

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-     

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-   

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-     

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

-   

- 
 

- 
 

- 
 

- 

Toplam 85 55 140 15 2 17    70 25 95        

 

sı
 

sı
 

m
 

sı
 l sı
 

m
 

sı
 

sı
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Yüksekokul 
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İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar 

 
 

Uluslararası 
Makale Ulusal Makale Uluslararası 

Bildiri 

 
Ulusal Bildiri Kitap Bölümü Toplam 

 
54 86 18 60 12 230 

 
 
 

Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayısı / Dergi Sayısı * 

 
Editörlük/Hakemlik Yapan 

Öğretim Üyesi Sayısı 

 
Editörlük/Hakemlik 
Yapılan Kitap Sayısı 

 
Dergi Hakemliği Yapan 

Öğretim Üyesi Sayısı 

 
Hakemliği Yapılan Dergi 

Sayısı 

184 6 202 124 

 
 
 
 
 

2025 Yılı WOS'da İndekslenen G.Ü. Yayın Sayılarının İndekslere ve Fakültelere Göre 
Dağılımı 

 
BİRİM 

 

SCI SCI-E A&HCI Toplam 
Öğretim Üye Sayısı

 
(Tam Zamanlı) 

TIP FAKÜLTESİ 60 115 - 175 203 
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3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 
 

Stratejik 
Amaçlar 

Stratejik 
Hedefler 

Hedeflenen Gerçekl 
eşme 

Durum 
u (%) 

Açıklama 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Stratejik Amaç-
1 

Hedef-1  
Eğitim kalitesini artırmak için 
ders müfredatını 
güncelleştirmek, ders 
programlarının uluslararası 
standartlara  uymasını 
sağlamak. 

%100 2019-2020 Eğitim öğretim 
yılından itibaren İngilizce ve 
Türkçe Tıp Bölümümüzde 
okutulmakta olan entegre ders 
programı içerisinde yer alan 
derslerin ve  ders  saatlerinin, ders 
kurulu sürelerinin ve eğitim 
haftalarının yeniden 
düzenlenmiştir. 

Hedef-2 Yurtiçi ve yurdışında bulunan 
diğer üniversitelerle  öğrenci 
ve öğretim  elemanı değişimine 
hız vermek 

%50 Yurtiçi ve yurdışında bulunan 
diğer üniversitelerle öğrenci 
değişimi yapılmıştır. 

Hedef-3 Öğretim elemanlarının ihtiyaç 
duydukları alanda kendilerini 
geliştirebilmeleri için idari 
destek vermek. 

%100 Yeni başlayan öğretim 
üyelerimiz Eğitim Becerileri 
eğitimi düzenlenmektedir. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Stratejik Amaç-
2 

Hedef-1 Öğrencilere ve öğretim 
elemanlarına yönelik fiziksel 
ve teknolojik donanımı 
aşamalı olarak iyileştirmek 

%100 Öğrencilere ve öğretim 
elemanlarına yönelik fiziksel 
ve teknolojik  donanımı 
aşamalı                          olarak 
iyileştirilmiştir.  Yeni  Hizmet 
Binamızda son teknoloji 
donanımlar kullanılmaktadır. 
Ayrıca BAP alt yapı projeleri 
ile de fiziki şartlarımız 
iyileştirilmektedir. 

Hedef-2 Fakültemiz İngilizce Tıp 
Programının akredite edilmesi 
için gerekli alt yapı çalışmalarına 
başlamak. 

%50 UTEAK’na ingilizce  tıp programı 
için gerekli hazırlık çalışmaları 
planlanmaya başlanmıştır. 
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IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 
A- Üstünlükler 

 

Tıp Fakültesi genç kadrosu, sahip olduğu birikimi, ülkenin en gelişmiş sanayi bölgesinin bulunduğu bir şehirde 
yer alıyor olması, kurumsallaşmayı arzulayan yapısı ve bu yapı içerisinde üst idarenin desteği, akademik 
kadronun katılım beklentisi, Tıp Eğitiminin temel anlayışı olan proje üretebilme yeteneği – beklentisi gibi temel 
fırsatları bulunmaktadır. 

 
B- Zayıflıklar 

 

Tıp Fakültesi Stratejik Yönetim Planı için temel tehdit, katılımın ve dolayısıyla paylaşarak üretmenin 
gerçekleşememesidir. Akademik-idari-teknik kadro ve öğrencilerin desteğinin yanı sıra projelere, projelerin 
gerçekleşmesine inanmaları esastır. Stratejik hedeflere ulaşabilmek ancak sahip olunan tüm gücün verilmesi ile 
mümkündür. Fakültenin desteği alınmadan başarılı olunması beklenmemelidir. Bu nedenle asıl tehdit yeterli 
katılımın sağlanamamasıdır. 

 
 
 

GAÜN Kalite Güvence Birimi ve Engelli Öğrenci Birimi çalışmaları ile takip edilen süreç 
sonucunda, Engelli öğrencilerin Mekan Erişilebilirliği kapsamında Fakültemiz Turuncu 

Bayrak almaya hak kazandı. 
 

 


