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GIRIS

Gaziantep Universitesi (GAUN), --dgretim faaliyetlerinde ulusal ve uluslararas
standartlarda miikemmelligi yakalama hedefine baghdir. Bu dogrultuda hazirlanan
"Egitim-Ogretim Programlarmin Tasarimi, Onayi, izlenmesi ve Siirekli lyilestirilmesi
Rehberi (GAUN Modeli)", Universite biinyesindeki tiim akademik faaliyetler i¢in standart,
seffaf ve kalite odakl bir ¢erceve sunmaktadir. Bu rehber, Yiiksekogretim Kalite Kurulu
(YOKAK) Dereceli Degerlendirme Anahtar dlgiitleri ile Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi
(TYC), Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (EQF-LLL) ve Avrupa Yiiksekogretim Alani
Yeterlilikler Cercevesi (QF-EHEA) ilkelerine tam uyumlu bir yapiy1 esas almaktadir.

Modelin felsefi temelini, 6grenci merkezli ve c¢iktiya dayali 6grenme yaklasimi
olusturmaktadir. Bu yaklasim, siireclerin statik idari islemler olmaktan ¢ikip Planla-
Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisii iizerine kurulu dinamik bir mekanizma
olarak islemesini gerektirmektedir. GAUN Modeli, bu déngiiyii dort temel ilke {izerine
yapilandirir:

1. Cikti-Uyum Tlkesi: Her program, TYC ile uyumlu, 6lgiilebilir temel program
ciktilar1 tanimlamakla yilikiimliidiir. "Ders Ciktisi-Program Yeterlilikleri Matrisi
(PY Matrisi)" araciligiyla, her dersin program ¢iktilarina (yeterliliklerine) olan
katkis1 net bir sekilde belirlenir ve kanita dayali olarak olgiiliir. Derslerin program
yeterliliklerine katk1 diizeyi 1-5 araliginda puanlanir.

2. Ogrenci Merkezlilik ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ilkesi: Bu
modelde AKTS, yalnizca ders saatlerini degil, 6grencinin o dersi basarmak igin
harcadig1 tiim emegi (ders dis1 ¢alisma, ddev, proje, sinav hazirhigi) kapsayacak
sekilde tanimlanir. 1 AKTS, 25-30 saatlik 6grenci is yiikiine denk gelecek sekilde
planlanarak seffaflik ve uluslararasi uyumluluk saglanir.

3. Paydas Katinm Tlkesi: Program tasarimi, akademik bir ¢abamin oOtesinde
ogrenciler, mezunlar, isverenler ve meslek kuruluslar1 gibi i¢ ve dis paydaslarin
aktif katilimin1 gerektiren bir siiregtir. Bu katilim, 6gretim programinin giincelligini
ve sektor ihtiyaglarina yanit verebilirligini glivence altina alir.

4. Siirekli Tyilestirme Ilkesi: Bu ilke, PUKO déngiisiiniin etkinligini temsil eder.
Mevcut programlar; anketler, isveren ve diger ilgili dis paydas acik uclu sorulari ve
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) verileri araciligiyla diizenli olarak izlenir. Toplanan
veriler, "Program Izleme Raporlar’" ile analiz edilir. Elde edilen sonuglar
iyilestirme eylem planlarina ve gerektiginde yeni program tasarimina doniistiiriiliir.

5. Istihdam Odakhlk ilkesi: Program a¢ma ve kontenjan belirleme siirecleri,
iiniversitenin kapasitesi gozetilerek sektorel isglicii arz ve talebi ile bolgesel
ihtiyaclara, bolgesel ve ulusal kalkinma planlarina uyumlu bigimde yiiriitiiliir.

Hazirlanan bu rehber, 6n lisanstan doktoraya kadar tiim program tiirlerini ve 6rgiin, ikinci
ogretim ve uzaktan egitim modellerini kapsamaktadir. Rehber, salt bir "igleyis kilavuzu"
olmanm otesinde, Gaziantep Universitesinin egitimde Kkalite, siirdiiriilebilirlik ve
uluslararas1 taninirlik hedeflerine sistematik bir bi¢imde ulagsmasina zemin hazirlayan
baglayici bir ¢ergceve sunmaktadir.



1. AMAC VE KAPSAM

1.1 Amacg

Bu rehber, Gaziantep Universitesinde yiiriitiilen tiim programlarin yasam dongiisiinii kalite
giivence ilkeleri dogrultusunda ydnetmeyi amaglar. I¢ ve dis paydaslarin katkilarinm
sisteme nasil dahil edilecegini ve bu katkilarin PUKO déngiisiinde nasil giivence altina
alinacagini agikca tanimlar.

Yeni program agma, mevcut programlari giincelleme, ders plani1 ve i¢erik hazirlama, AKTS
is yiikii hesaplamasi, Kurul ve Senato onay siirecleri ile paydas katilimi ve izleme-
degerlendirme asamalar1 rehberin kapsamindadir.

Rehber, 6grenci merkezli ve ciktiya dayali 6grenme anlayisina dayanir; programlarin
Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC), Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (EQF-LLL) ve
Avrupa Yiiksekogretim Alant Yeterlilikler Cercevesi (QF-EHEA) ile uyumlu olmasini
hedefler. GAUN program tasariminda su ilkeler gozetilir:

* Universitenin mevcut stratejik plan1 ve egitim politikalariyla uyum,

* Ulusal ve uluslararas1 akademik standartlara uygunluk,

* I¢ ve dis paydaslarm siirece katilimi,

* Ogrenme ¢iktilarinin dlgiilebilir ve izlenebilir olmast,

* Programlarin diizenli degerlendirilmesi.

Rehber, YOKAK blgiitlerine dayali olup PUKO dongiisiiniin etkin uygulanmasim tesvik
eder. Boylece program etkinligi veriye dayali olarak olgiiliir, geri bildirimlerle iyilestirme
saglanir ve siireclerde seffaflik ile hesap verebilirlik giiglendirilir.

Sonug olarak, rehber yalmzca bir isleyis kilavuzu degil, GAUN’iin egitimde kalite,
siirdiirtilebilirlik ve uluslararasi tanmirlik hedeflerine ulasmasini saglayan stratejik bir
aractir.

1.2 Kapsam

Bu rehber, Gaziantep Universitesindeki tiim akademik birimlerde yiiriitiilen &n lisans,
lisans, yiiksek lisans, doktora ve sanatta yeterlik programlarimi kapsar. Orgiin, ikinci
ogretim ve uzaktan egitim modellerinin tamami bu kapsama déhildir. Tiim programlarda
kalite gilivencesi ve akademik standartlar ayn1 ilkelere dayanur.

Programlar, 6grenci merkezli ve ¢iktiya dayali yaklagimla yapilandirilir. Temel unsurlar
sunlardir:

1. AKTS Hesaplamasi:
Tiim derslerde 6grenci is yiikiine dayali kredi sistemi uygulanir (1 AKTS = 25-30
saat). Krediler; ders, 6dev, proje, uygulama ve sinav etkinlikleri dikkate alinarak
belirlenir. Bu sistem Bologna siireci ve Avrupa Yiiksekogretim Alam
standartlariyla uyumludur. TYC diizeyleri i¢in toplam AKTS kredisi ve 6grenci
caligma yiikii araliklar1 asagida yer almaktadir:


https://europass.europa.eu/en/description-eight-eqf-levels
https://ehea.info/page-qualification-frameworks

TYC Diizeyleri i¢in Toplam Kredi (AKTS) ve Ogrenci Calisma Yiikii Araliklar*
TYC Diizeyleri Stire (Y1) Toplam AKTS | Toplam  Ogrenci
Kredisi (Yil x 60 | Calisma Yiikii
AKTS) (Saat) (1 AKTS =
25- 30 saat)
4.500 - 5.400
8. Diizey (Doktora) 3-4 180-240 6.000 - 7.200
7. Dlizey (Yiiksek Lisans)
Tezsiz Yiiksek Lisans 1,5 90 2.250 -2.700
Tezli Yiiksek Lisans 2 120 3.000 - 3.600
6. Diizey (Lisans) 4 240 6.000 - 7.200
5. Diizey (On Lisans) 2 120 3.000 - 3.600

* Bir akademik egitim 6gretim yili1 60 AKTS ve 1500-1800 saatlik is yiikii esas alinarak
hesaplanmistir. Tabloda 6n lisans diizeyi esas alinirsa bir akademik yila karsilik gelen 60
AKTS’lik programin is yiikii hesaplamasi1 agagidaki bilesenlere dayanir:

e AKTS’nin saat karsiligi: 1 AKTS = 25-30 saatlik 6grenci ¢alismasi.
e Yillik Toplam Yiik: 60 AKTS x (25-30 saat) = 1500-1800 saat.

AKTS hesaplamasi sonucunda elde edilen deger ondalikli ¢ikarsa tam sayiya yuvarlanir.
AKTS hesaplanirken sinavlara, 6devlere, projelere harcanan zaman da eklenir. Ornek
AKTS is yiikii tablosu asagidadir:

AKTS s Yiikii Tablosu
Faaliyet Sayr | Is Yiikii | Toplam
(saat) Is Yiiki
(saat)
Ders Siiresi (Sinav Haftas1 Dahil, 14xToplam Ders | 14 3 42
Saati)
Smif Disi Ders Calisma Siiresi (On Calisma, | 14 3 42
Pekistirme)
Odevler 1 4 4
Ara Sinavlar 1 14 14
Dénem Odevi -
Yariyil Sonu Smavi 1 18 18
Toplam Is Yiikii 120
Toplam s Yiikii / 30* 120/30 4




Dersin AKTS Kredisi 4

Tabloya bakildiginda Ders Siiresi (14 Hafta x 3 Saat = 42 Saat) Ogrencinin 14 hafta
boyunca haftada 3 saatini sinifta, dersi dinleyerek gecirdigi teorik saat siiresidir. Sinif Dis1
Ders Calisma Stiresi (14 Hafta x 3 Saat = 42 Saat) ise dersin en onemli is yiklerinden
biridir. Ogrencinin smiftaki her 3 saatlik ders igin, o derse hazirlanmak ve ders sonrasi
konuyu pekistirmek amaciyla haftada 3 saat daha harcamasi beklenmektedir. Odevler (1
Adet x 4 Saat = 4 Saat) satirinda ise donem iginde 6grenciden 1 adet 6dev istenmektedir.
Bu 6devin hazirlanmasi i¢in toplam 4 saatlik bir is yiikii ongoriilmektedir. Ara Sinavlar (1
Adet x 14 Saat = 14 Saat) i¢in 68rencinin sinava hazirlanma siiresi de dahil olmak iizere
toplam 14 saatlik bir siire eklenmistir. Donem Odevi kismi bos birakilmustir. Bu ders igin
ayr1 bir donem ddevi veya proje planlanmadigi anlamina gelmektedir. Yariyil Sonu Sinavi
(1 Adet x 18 Saat = 18 Saat), donem sonundaki final sinavi i¢in hazirlik siiresi de dahil
olmak tizere toplam 18 saatlik bir is yiikii belirlenmistir. Toplam ig ytikii toplanmis ve 30
saate (1 AKTS) boliinmiistir. Elde edilen sonu¢ ilgili dersin AKTS kredisini
gostermektedir.

2. Ol¢me ve Degerlendirme:
Her dersin 6grenme ¢iktilariyla iligkili sinav, proje ve 6dev gibi degerlendirme
bilesenleri belirlenir. Agirliklar1 ders bilgi paketlerinde agikca belirtilir.

3. Ders Bilgi Paketleri:
Derslerin amaglari, kazanimlari, haftalik planlari, 6gretim yontemleri, 6lgme-
degerlendirme bilesenleri ve AKTS bilgilerini iceren ders bilgi paketleri hazirlanir
ve Bologna Bilgi Sistemi (BBS) {izerinden paylasilir.

4. Program Yeterlilikleri ve Ogrenme Ciktilar:
Her program, TYC ile uyumlu temel program yeterliliklerini tanimlar. Bu
yeterlilikler bilgi, beceri ve yetkinlik alanlarin1 kapsar ve derslerle iliskilendirilir
(PY matrisi). Program yeterlilikleri; bilgi, beceri ve yetkinlikler temel alinarak en
az 10, en fazla 15 madde olacak sekilde hazirlanmalidir.

5. Kalite Giivence Entegrasyonu:
Tiim egitim faaliyetleri GAUN Kalite Komisyonu ve YOKAK siiregleriyle uyumlu
sekilde izlenir, degerlendirilir ve diizenli olarak iyilestirilir.

2. YONETISIM, ROLLER VE SORUMLULUKLAR

GAUN’de program tasarimi, onay1, izlenmesi ve iyilestirilmesi; katilimei, seffaf ve hesap
verebilir bir yonetisim modeliyle ylriitiiliir. Bu kapsamda, yOnetisim siirecinde rolii
olanlarin gérev tanimlar1 asagida belirtilmistir:

.. Goriis - . .
Siirec Sorumlu Onaylayan Alman Bilgilendirilen
Bolim Ana .. . ;
Program Bilim/Ana Sanat Fakiilte Kurulu/Yiiksekokul|{Isveren, Esitim Komisvonu
Tasarimi Dali Kurulu/Enstitii Kurulu Mezun & M




.. Goriis . . .
Siire¢ Sorumlu Onaylayan Alman Bilgilendirilen
e 1o ||Ogrenci,
AKTS Ders Sorumlusu Ana  Bilim  DalyBolim Kalite Dekanlik/Miidiirliik
Hesaplama Kurulu .
Birimi
. : e Fakiilte Kurulu/Ytiksekokul Ogrenci, Birim Egitim
Izleme-PIR |Boliim - Mezun, .
Kurulu/Enstitii Kurulu isveren Komisyonu

o Béliim/Ana Bilim Dalh Kurulu: Program taslagini hazirlar, PY matrisi ve AKTS
tablolarini olusturur, paydas goriislerini toplar.

o Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Kurulu: Programlarin uygunlugunu, kaynak ve
personel yeterliligini degerlendirir ve ilgili icerigi Egitim Komisyonuna gonderir.
Program, ders vb. tasarim ve eklemelerinde birim kurullar1 karari ile siireg
yurttilir.

e Egitim Komisyonu: Egitim Komisyonu, Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Kurulunun
onaytyla iletilen programi inceler ve uygun bulmasi héalinde onay i¢in Senatoya
iletir.

e Senato: Oy c¢oklugu veya oy birligiyle uygun goriilen programlarin onay1 ve
yiriirliige girmesi i¢in Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina gonderir.

e Program agma, program birlestirme ve program kapatma siireglerinde gerekceler
belirtilerek yukaridaki sira takip edilir.

e Ders Sorumlusu: Ders bilgi paketlerini olusturur, 6lgme-degerlendirme planini
uygular. Ders degerlendirme anketleri araciligi ile dénem sonu analizler yapilir.

o Ogrenciler, Mezunlar ve Dis Paydaslar: Geri bildirim ve degerlendirme
stireclerine aktif katilim saglar.

3. PROGRAM YASAM DONGUSU (PUKO)

Gaziantep Universitesi, tiim egitim dgretim programlarini PUKO dongiisiine gore yonetir.
Bu model, akademik siireclerin rastlantisal degil, veriye dayali, sistematik ve siirekli
tyilestirilebilir bicimde yiiriitilmesini saglar. Amag, her programin yasam doéngiisiinii
planlamadan degerlendirmeye kadar izlenebilir ve siirdiiriilebilir hale getirmektir. PUKO
dongusunde her asama bir siireci ifade eder ve asamalar arasinda geg¢islilik s6z konusudur.
Ornegin, gerektigi zaman ikinci asamadan birinci asamaya gegilebilir. PUKO Déngiisii Ek-
1’de sunulan tabloda 6zetlenmekle beraber bu kisimda detayli bir sekilde anlatilmistir.

3.1 PLANLA - Tasarim ve Hazirhk
Bu asama, programin akademik ve kalite temellerinin olusturuldugu kisimdir. Gaziantep
Universitesinde program ve ders agma islemleri bir egitim 6gretim yil1 icerisinde 2 kez
yapilmaktadir. Giiz donemi i¢in her yil 1-30 Haziran; Bahar donemi i¢in 15 Kasim-15
Aralik tarihleri arasinda yapilir. Egitim Programi tasarimi kisminda asagidaki siirecler
izlenir:

« Ihtiyac Analizi: Program agma gerekgesi; ulusal ve uluslararasi egilimler, istihdam

verileri, mezun ve igveren goriislerine dayandirilir.
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o Amag ve Program Yeterlilikleri: Programda GAUN misyonu, politikalar1 ve
TYC diizeyleriyle uyumlu program yeterlilikleri belirlenir.

e Ogretim Programn Tasarimi: Program yeterliliklerine gore dikey ve yatay
tutarlilik gozetilerek zorunlu, segmeli ve ortak ders dengesi saglanir. Her ders icin
ders 6grenme ¢iktilarinin da yer aldig1 Ders Bilgi Paketi hazirlanir. Bu siiregte
Onlisans, Lisans ve Lisansiistii Programlarda Ders Katalogu Hazirlarken Uyulmasi
Gereken Kurallar esas alinir.

e AKTS ve Is Yiikii Planlamasi: 1 AKTS = 25-30 saat calisma siiresi olarak esas
almir; tim etkinlikler is yiikii tablosunda gosterilir. Programin toplam is yiikii,
Ogrencinin harcayacagi tim c¢abayi1 (ders, Odev, proje, sinav, arastirma vb.)
kapsayacak bi¢cimde hesaplanir.

e Dersin Yerel Kredisinin Hesaplanmasi: Bir dersin yerel kredi degeri; dersin
haftalik teorik ders saatlerinin tamamu ile laboratuvar, uygulama, atdlye, stiidyo,
staj gibi ¢alismalarin haftalik saatlerinin yarisiin toplami alinarak hesaplanir.
Derslerin  kredi gosterimi  “(Teorik ders saati + Uygulama saati) Kredi”
bicimindedir. Kredisi (2 + 6) 5 olarak gosterilen bir derste; haftalik teorik ders saati
2, uygulama/laboratuvar saati 6’dir. Buna gore, teorik ders saati 2,
uygulama/laboratuvar saatlerinin yarist 6 / 2 = 3 olarak hesaplanir ve dersin kredi
degeri 2 + 3 = 5 olarak belirlenir. Ondalik sonug ¢ikarsa bu say1 yuvarlanir.

e Ol¢me-Degerlendirme Tasarimi: Her dersin 6lgme araglar belirtilir. Ara smav,
odev, proje, uygulama, sunum, kisa smav, final smavi gibi bilesenlerin katki
oranlar1 énceden belirlenir. Olgme ve degerlendirme yéntemlerinin, ilgili gergeve
mevzuat dokiimaninda yer alan yontemlere uygun olmasi esastir.

e Paydas Katihmi: Ogrenciler, dgretim elemanlari, mezunlar, isverenler, kamu
kesimi temsilcileri, 6zel sektor temsilcileri ve sivil toplum kuruluslar1 temsilcileri
goriis bildirir. Goriigler; anket, ¢alistay, birebir goriismeler, agik uglu goériismeler
veya danisma kurulu toplantilariyla alinir.

Onay Dosyasi: Tiim belgeler (68retim programi, PY matrisi, AKTS) hazirlanir ve

Bolim/Ana  Bilim  Dali  tarafindan  hazirlanan  teklif, oOncelikle ilgili

Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitii Kurulu tarafindan degerlendirilir.

Dosya, kurulda onaylanmas1 halinde Universite Egitim Komisyonuna sunulur. Egitim

Komisyonunun programi uygun bulmasi durumunda dosya Senatoya iletilir. Program,

Senato onayiyla birlikte Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina sunulur. Programin

ylriirliige girmesinin ardindan ise BBS {izerindeki tanimlama islemleri gergeklestirilir.

Kamitlar: ihtiya¢ analizi, onayli program dosyasi, PY matrisi, AKTS hesaplamalari,

paydas goriis raporu, 6lgme plani.

e Planla asamasinda izlenecek adimlar program birlestirme durumunda da gegerli
adimlardir. Ayn1 agsamalar izlenecektir.

3.2 UYGULA - Onay ve Yiiriitme
e Program, Senato onaytyla birlikte Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina sunulur ve
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan onaylanmasi halinde yiiriirliige girer.
e Programlar Bologna Bilgi Sistemi (BBS) ve Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS)
yuklenir.


https://oidb.gantep.edu.tr/upload/files/ders%20kodu%20senato%20karar%C4%B1(1).pdf
https://oidb.gantep.edu.tr/upload/files/ders%20kodu%20senato%20karar%C4%B1(1).pdf

e Ders sorumlular1 uygulama siirecinde elde ettigi verilere dayanarak gerektiginde
ders bilgi paketini giinceller. S6z konusu giincellemelerin onay siirecinde izlenecek
usul ve esaslar, Mevcut Programin Giincellenmesi baslig1 altinda diizenlenmistir.

o Opgrencilerin 6grenme ¢iktilarinda ilerleme diizeyi izlenir.

e Ders degerlendirme anketleri uygulanir.

o Opretim siirecinde karsilasilan sorunlar kayit altina almir ve Dekanlik/Miidiirliik
tarafindan ders degerlendirme anketlerinin sonuclari ile birlikte kurumsal rapor
haline getirilmek amaciyla kalite birimine iletilir.

Kanitlar: Gilincel ders bilgi paketleri, uygulama kayitlari, ders anket raporlari, akademik
performans istatistikleri.

3.3 KONTROL ET - izleme ve Degerlendirme

Bu agamada, program hedeflerine ulagsma diizeyi degerlendirilir.. Programa iliskin diizenli
gozlem, 6l¢lim ve analiz yapilir. Bu sayede, programin amagclarina, program yeterliliklerine
ve 6grenme ¢iktilarinda tanimlanan hedeflere ne dlgiide ulasildigi sistematik olarak izlenir
ve degerlendirilir. Kalite giivence sistemi ise bu siirecin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
siirekli iyilestirilmesinin saglanmasina hizmet eden bir ¢ergeve olarak kullanilir.
Gerektiginde diizeltici 6nlemler alinarak siirekli iyilestirme dongiisii desteklenir. Bu
kapsamda asagidaki adimlar izlenir:

o Her akademik yilin sonunda Program izleme Raporu (PIR) hazirlanir.
e Bu siiregte Ogrenci ve mezun anketleri, igveren goriisleri, OBS verileri,
basari/mezuniyet oranlar1 ve 6gretim elemani raporlari analiz edilir.
e Paydas memnuniyet orani %60’1n altina diisen alanlar 6ncelikli iyilestirme konusu
olur.
Kamtlar: PiR, paydas memnuniyet analizleri.

3.4 ONLEM AL - lyilestirme ve Revizyon
Bu son asamada, izleme sonuglarina gore programin siirekli olarak gelistirilmesi
amaglanir. Bu dogrultuda izlenecek adimlar agagida belirtilmistir:

o lyilestirmeler ders diizeyinde (8grenme c¢iktilarinin giincellenmesi, 6lgme
yontemlerinin revizyonu) veya program diizeyinde (program yeterliliklerinin
glincellenmesi, ders ekleme/¢ikarma) yapilabilir.

e Yapilan degisiklikler Senato onay1yla yiiriirliige girer.

o Kalite Komisyonu ve akademik birimler, programlarda tespit edilen sorunlara

yonelik Eylem Plan1 hazirlar.

e Bu plan, “Sorumlu Kisi/Birim”, “lyilestirme Adimi”, “Uygulama Takvimi” ve

“Beklenen Cikt1”” basliklarini igerir.

o lyilestirmeler, bir sonraki y1lin basinda yiiriirliige girmek iizere ilgili birim kuruluna
sunulur.

« Tiim siirecler, Siirekli Iyilestirme Dongiisii Raporu i¢inde belgelenir.

Kamtlar: Iyilestirme Eylem Plam, Siirekli lyilestirme Déngiisii Raporu, i¢ ve dis paydas
goriisleri.

PUKO dongiisiine gore olmas1 gereken temel belgeler asagida yer almaktadur:
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PUKO Temel Belgeler (Kanitlar)

Asamasi

Planla Program Acilmasma Iliskin Gerekge Raporu, Ihtiya¢ Analizi, Paydas
Goriis Raporu, Ogretim Programi, AKTS Tablolari, PY Matrisi

Uygula Ders Bilgi Paketleri, Olgme-Degerlendirme Plani, Program ve Ders

Degerlendirme Anketleri
Kontrol Et Program Izleme Raporu, OBS Verileri
Onlem Al Tyilestirme Eylem Plani, Siirekli Iyilestirme Déngiisii Raporu.

4. MEVCUT PROGRAMI GUNCELLEME

Mevcut programlarda yapilacak degisiklikler kiiciik, orta veya biiylik olgekli degisiklikler
olarak smiflandirilir. Degisiklik talepleri gerekgeleriyle birlikte hazirlanir ve asagidaki
tabloda tanimlanan onay agsamalarindan gecer.

Mevcut Program Giincelleme
Degisiklik Tanim Onay Siireci
Tipi
Kiigiik Ders adi, icerik diizenlemesi, | Boliim/Ana Bilim Dali —
Olgekli AKTS diizeltmesi, haftalik | Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek
Degisiklik saat degisikligi Yiksekokulu/Enstitii ~ Kurulu—Egitim
Komisyonu—Senato
Orta Olgekli | Program yeterliliklerinde | Fakiilte/ Yiiksekokul/Meslek
Degisiklik revizyon, ders | Yiiksekokulu/Enstiti Kurulu —Egitim
ekleme/¢ikarma, ogretim | Komisyonu — Senato
programinin %20’sinden az
degisiklik
Biiytik Programin yeniden | Paydas Katilimi + Tim Degisikliklerin
Olgekli yapilandirilmasi, toplam | Ifade  Edildigi Dosya  —Egitim
Degisiklik AKTS’nin veya alan | Komisyonu —Senato
yeterliliklerinin degismesi

Ilgili birim/kurul onaymin ardindan program BBS ve OBS’ye yiiklenir ve program
uygulamaya konur.

5. IZLEME - DEGERLENDIRME SISTEMI
Gaziantep Universitesinde programlarin izlenmesi ve degerlendirilmesi, egitim dgretim
kalitesinin kanita dayali dlgiimiine dayanir. Siireg, PUKO déngiisiiniin “Kontrol Et” ve
“Onlem Al” asamalarini kapsar ve programlarin ¢iktilar, memnuniyet diizeyi, istthdama
katkis1 ve akademik performans agisindan izlenmesini saglar.



5.1 izleme Déngiisii Asamalar

Izleme sistemi, her egitim ogretim yili sonunda “Program Izleme Raporu (PiR)”

hazirlanmasiyla tamamlanur.
Bu siire¢ dort temel adimda isler:
Asama Aciklama
Veri Toplama Ogrenci, mezun, 6gretim elemani, isveren anketleri; OBS
verileri; akademik raporlar toplanir.
Veri Analizi Basar1 ve memnuniyet gostergeleri hesaplanir.
Degerlendirme Bulgular, Boliim ve Fakiilte Kurullarinda tartigilir; giiglii ve
zayif alanlar belirlenir.
Geri Bildirim ve | Gerektiginde iyilestirme planlar1 hazirlanir.
Eylem

5.2 Program Izleme Raporu (PiR) Icerigi

Her akademik yilin sonunda, birimler tarafindan hazirlanan Program izleme Raporlari,

asagidaki yapiya gore diizenlenir:

1. Genel Bilgiler: Bu kisimda programin ad, tiirii ve birimi gibi bilgiler yer alir.

2. Veri Kaynaklari: Kullanilan anketler, sistem verileri ve paydas raporlar1 belirtilir.

3. Cikt1 Erisim Analizi: PY katki ortalamalar1 ve basar1 oranlar1 belirtilir. Her dersin
belirli bir program yeterliligine ne kadar katki sagladigi 1-5 aras1 bir dlgekle
oOlgiiliir. Her degerin anlam1 tabloda belirtilmistir:

Katki Diizeyleri Tablosu

1 (Hi¢c Katki Yok)

Dersin  igeriginin, 1ilgili program
yeterliliginin kazandirilmasiyla higbir
ilgisi yoktur.

2 (Diisiik Katki)

Dersin  igerigi, 1ilgili  program
yeterliligine sadece dolayli bir temel
saglar veya cok az bir katki sunar.

3 (Orta Katki)

Dersin  igerigi, ilgili  program
yeterliligini destekler ancak dersin ana
hedeflerinden biri bu degildir.

4 (Yiiksek Katki) Dersin  igerigi, ilgili ~ program
yeterliligini gii¢lii bir sekilde destekler
ve bu cikti, dersin  temel
bilesenlerinden biridir.

5 (Cok Yiiksek Katki) Dersin dogrudan ana hedeflerinden

biri, ilgili program yeterliligini
kazandirmaktir. Dersin igerigi bu ¢ikti
lizerine odaklanmistir.




Bu katkilar toplandiginda her bir program yeterliliginin ortalama katki diizeyi
hesaplanir. Elde edilen sonug, ilgili ¢iktinin program genelinde ne kadar
desteklendigini gosterir. PY katki ortalamasi i¢in asagida bir 6rnek yer almaktadir:

Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi program yeterliliklerinden birinin “PY-4:
“Ogrencilerin dil seviyelerine, yaslarina ve ihtiyaglarma uygun ders plani ve
Ogretim materyali tasarlayabilme becerisi” oldugunu varsayalim. Bu programdaki
derslerden her birinin PY-4’e katki diizeyi, 1-5 arasindaki degerlerden biri ile
belirtilir. PY-4 6zelinde bazi derslerin katki diizeylerine yonelik kisa bir 6rnek su
sekildedir:

Programdaki PY-4’e Katki | Agiklama

Dersler Diizeyi (1-5)

Tleri Okuma | 3 Materyalleri analiz etmeyi Ogretir ancak

Becerileri tasarim odakli degildir.

Dilbilime Giris | 2 Dilin yapisin1 anlamak materyal tasarimi i¢in
dolayli bir temel saglar.

Ingilizce 4 Materyal tasariminin teorik altyapisini ve

Ogretim ilkelerini 6gretir.

Y 6ntemleri

Materyal 5 Bu dersin dogrudan amaci budur. Ogrenci

Tasarimi ve materyal tasarlar.

Degerlendirme

Tirk Dili 1 1 PY-4’¢ katkis1 ¢ok diisiiktiir.

Derslerin PY katki diizeyleri belirlenirken ac¢iklama kismi yer almamaktadir,
orneklendirme amaciyla eklenmistir. Bir dersin 6grenme ¢iktilarinin bir program
yeterliligine olan katki diizeyleri toplanir ve o dersin 6grenme ¢ikt1 sayisina
boliiniir. Boylece o dersin ilgili program yeterliligine olan katki diizeyi belirlenmis
olur. Ornegin Ileri Okuma Becerileri dersinin 6 dgrenme ¢iktisnin PY-4’¢ katki
diizeylerinin toplanmasi (5 + 4 + 3 + 2 + 4 + 1 = 19) sonrasinda sonug, toplam
ogrenme ¢iktisi sayisina boliiniir. 19/ 6 = 3,16 sonucu tam saytya yuvarlanarak Ileri
Okuma Becerileri dersinin PY-4’e katki diizeyini ortaya koymus olur. Her bir ders
icin bu iglem yapildiktan sonra tiim derslerin PY-4 katk1 diizeyleri toplanir. 3 +2 +
4+ 5+ 1 =15 sonucu elde edilir. Bu sonug toplam ders sayisina boliiniir. Tablodaki
ornekte 5 ders oldugu igin 15 / 5=3 sonucu ¢ikar. Bu ¢ikan sonug, Ingilizce
Ogretmenligi Lisans Programi sadece bu 5 dersten olusmus olsaydi, programin
materyal tasarlama becerisi ¢iktisini (PY-4) destekleme diizeyi 1-5 dlgeginde tam
olarak Orta (3,0) diizeyde olurdu. Bu yorumlamay1 yaparken “Katki Diizeyleri
Tablosu” esas alimir. Bu hesaplama, hangi derslerin programin hedeflerini
(PY’lerini) ne kadar gii¢lendirdigini veya zayiflattigin1 net bir sekilde gérmeyi
saglar.

. Paydas Memnuniyet Analizi: Ogrenci goriisleri ve anketleri, mezun anketleri ve
isveren geri bildirimleri analiz edilir. i¢ ve dis paydas geri bildirimleri.
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5. Giiglii Alanlar: Programin 6grenme siirecleri, mezun yeterlilikleri ve is yasamina
hazirlik agisindan basarili performans gostergeleri ve iyi uygulama Ornekleri
sergiledigi alanlar belirtilir.

6. Gelistirilmesi Gereken Alanlar: Ilgili performans gostergelerinin veya
memnuniyet diizeyinin gorece diisiik oldugu ve iyilestirme ¢alismalar1 gerektiren
alanlar belirtilir.

7. Eylem Plam Onerileri: Iyilestirme adimlar1 6nerilir.

8. Sonuc ve Oneriler: Genel degerlendirme ve birim goriisii ifade edilir.

Bu raporlar analiz edilir ve birim yonetim kuruluna teslim edilir. Birim yonetim kurulu
Kalite Komisyonuna iletir. Izleme sonuglari, yalmzca raporlama degil; aym zamanda
Ogretim programi gilincelleme, 6gretim yontemlerinin gelistirilmesi, paydas iletisimi i¢in
dogrudan veri saglar.
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GAUN MODELI PUKO DONGUSU

PLANLA —
Tasarim ve Hazirhk

1. ihtiyac Analizi: Program agma gerekgesi; ulusal ve
uluslararas1 egilimler, istihdam verileri, mezun ve igveren
goriislerine dayandirilir.

2. Amac¢ ve Program Yeterlilikleri: Programda GAUN
misyonu ve TYC diizeyleriyle uyumlu program yeterlilikleri
belirlenir. Program yeterlilikleri; bilgi, beceri ve yetkinlikler
temel alinarak en az 10, en fazla 15 madde olacak sekilde
hazirlanmalidir.

3. Ogretim Progranm Tasarim: Program yeterliliklerine gore
dikey ve yatay tutarlilik gozetilerek zorunlu, se¢meli ve ortak
ders dengesi saglanir. Her ders i¢in ders 6grenme ciktilarinin da
yer aldig1 Ders Bilgi Paketi hazirlanir.

4. AKTS ve Is Yiikii Planlamasi: 1 AKTS =25-30 saat ¢alisma
stiresi olarak esas almir; tiim etkinlikler is yiikii tablosunda
gosterilir. Programin toplam is yiikii, 6grencinin harcayacag: tiim
cabay1 (ders, 6dev, proje, smav, arasgtirma vb.) kapsayacak
bicimde hesaplanir.

5. Olcme-Degerlendirme Tasarimi: Her dersin 6lgme araglari
belirtilir. Ara smav, ddev, proje, uygulama, sunum, kisa siav,
final sinavi gibi bilesenlerin katk: oranlar1 6nceden belirlenir.

6. Paydas Katihmi: Ogrenciler, 6gretim elemanlar1, mezunlar
ve igverenler gorlis bildirir. Goriisler; anket, calistay veya
danisma kurulu toplantilariyla alinir.

7. Onay Dosyasi: YOK’iin belirlemis oldugu esaslara dikkat
edilerek istenen form ve belgeler doldurulur. Tiim belgeler
(6gretim programi, PY matrisi, AKTS vb.) hazirlanir ve
Boliim/Ana Bilim Dali tarafindan hazirlanan teklif, oncelikle
ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstiti Kurulu
tarafindan degerlendirilir. Dosya, kurulda onaylanmas: halinde
Egitim Komisyonuna sunulur. Egitim Komisyonunun programi
uygun bulmast durumunda dosya Senatoya iletilir. Program,
Senato onayiyla birlikte Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina
sunulur. Yiriirlige girmesinin ardindan ise BBS iizerindeki
tanimlama iglemleri gerceklestirilir.

8. Kamitlar: Onayli program dosyasi, PY matrisi, AKTS
hesaplamalari, paydas goriis raporu, 6lgme plani, ihtiyag analizi.

UYGULA -
Onay ve Yiiriitme

1. Yiiriirliige Giris ve Kayit: Program
Senato tarafindan onaylandiktan sonra
ylrilirlige girer; Bologna Bilgi Sistemi
(BBS) ve Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS)
yiiklenir.

2. Ders lcerigi Yonetimi: Ders
sorumlular1 uygulama siirecinde elde
ettigi verilere dayanarak gerektiginde
ders bilgi paketini giinceller.

3. [llerleme ve Geri Bildirim:
Ogrencilerin ~ 6grenme  ¢iktilarinda
ilerleme  diizeyi izlenir ve ders

degerlendirme anketleri uygulanir.

4. Sorunlarin Kayit Altina Alinmasi ve
Bildirilmesi: Opretim  siirecinde
karsilasilan sorunlar kayit altina alinir ve
kalite birimine iletilir.

5. Kamtlarin Olusturulmasi: Giincel
ders bilgi paketleri, uygulama kayitlari ve
akademik performans istatistikleri kanit
olarak arsivlenir.
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KONTROL ET -
izleme ve Degerlendirme

1. Veri Toplama: Her akademik yilin sonunda
Program Izleme Raporu (PIR) icin 6grenci ve
mezun anketleri, isveren goriisleri, OBS
verileri ve basar1 oranlari toplanir.

2. Veri Analizi: Toplanan veriler 1s1ginda
basari/mezuniyet oranlar1 ve dgretim elemani
raporlari analiz edilir.

3. Raporlama (PiR): Her akademik yilin
sonunda Program Izleme Raporu (PIR)
hazirlanir. Gligli yonler ve gelistirilmesi
gereken alanlar belirlenir.

4. Degerlendirme ve Thtiya¢ Tespiti: Paydas
memnuniyet orant %60’1n altina diisen alanlar
oncelikli iyilestirme alani olarak saptanir.

5. Geri Bildirim ve lyilestirme Karari:
Bulgular analiz edilerek birim yo6netim
kuruluna ve Kalite Komisyonuna iletilir.

ONLEM AL -
Iyilestirme ve Revizyon

1. Eylem Plam Hazirhg: Kalite
Komisyonu ve akademik birimler,
tespit edilen sorunlara ydnelik
sorumlu kisi, iyilestirme adimu,
uygulama takvimi ve beklenen ¢ikti
iceren plan hazirlar.

2. Degisiklik Tiiriiniin
Belirlenmesi: Tyilestirmeler; kiiciik,
orta veya biiylik capli degisiklikler
olarak siniflandirilir.

3. Uygulama: Yapilan degisiklikler
Senato onayiyla bir sonraki yilin
baginda yiiriirliige girmek {izere
sisteme iglenir.

4. Belgeleme: Tiim siirecler Siirekli
Iyilestirme Déngiisii Raporu icinde
belgelenir ve dongii yeniden baslar.



