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UGEP Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi

U..CEP UCEP Uygulama Diizeyi intérn Dr Uygulama Diizeyi
Duzey
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/ veya Egiticiyi izler
yakinlarina agiklar
5 Acil bir durumda kilavuz/yénergeye uygun bigimde uygulamay Egiticiyi izler yada egitici esliginde uygular
yapar
3 Karmasik olmayan, sik gérilen, durumlarda/olgularda Egiticiyi izler yada egitici esliginde uygular
uygulamay!i yapar
4 Karmasik durumlar/olgular da dahil uygulamayi yapar Egitici esliginde uygular

TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI DEGERLENDIRME FORMU
ASGARI
UGEP TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI UISCE)P DUl'JCZE:Y U\IISGTS'\Lfll\\I/IA SAYI UYTG:RLﬁiVIA (KA(S)El\,I’iAI\:ZA)
SAYISI
A.Oykii alma

1
2

Genel ve soruna yonelik 6yki alabilme Al 4 5 3
4
5

B. Genel ve soruna yonelik fizik muayene

1

e CI PR IR E
3
1
2

GOz dibi muayenesi B10 2 5 3
4
5

GOz muayenesi B11 3 5 1




C.Kayit tutma, raporlama ve bildirim

Adli vaka bildirimi diizenleyebilme

Cc2

Aydinlatma ve onam alabilme

C3

Epikriz hazirlayabilme

c5

Gincel mevzuata uygun saglik raporlarini
hazirlayabilme

cé6

Hasta dosyasi hazirlayabilme

c7

Recete diizenleyebilme

c9

Tedaviyi red belgesi hazirlayabilme

C10

Yasal olarak bildirimi zorunlu hastaliklari
ve durumlari bildirme ve raporlama

C11




D. Laboratuvar testleri ve ilgili diger islemler

Biyolojik materyalle ¢calisma ilkelerini

uygulayabilme b1
Dekontaminasyon, dezenfeksiyon, D2
sterilizasyon, antisepsi
Laboratuvar inceleme igin istek formunu
. D9
doldurabilme
Laboratuvar 6rnegini uygun kosullarda
. . D10
alabilme ve laboratuvara ulastirabilme
Mikroskop kullanabilme D11
Tarama ve tanisal amacli inceleme
. D18
sonuclarini yorumlayabilme
E. Girisimsel ve girisimsel olmayan uygulamalar
Akilcrilag kullanimi ilkelerini
. E4
uygulayabilme
Akilci laboratuvar ve goriintiileme Es
inceleme istemi yapabilme
El yikama E21




Gozden yabanci cisim cikarilmasi E28 2
Hastadan biyolojik 6rnek alabilme E29 3
Kaltdr icin 6rnek alabilme E44 3
F.Koruyucu Hekimlik ve Toplum Hekimligi Uygulamalari
Saglik calisanlarinin saghginin korunmasi
A . . F12 4
ile iliskili nlemleri alabilme
Toplumda bulasici hastaliklarla micadele
. F16 3
edebilme
G.Bilimsel arastirma ilke ve uygulamalari
Guncel literatir bilgisine ulasabilme ve
. .. . G4 3
elestirel gézle okuyabilme
Klinik karar verme siirecinde, kanita
. . . G5 3
dayal tip ilkelerini uygulayabilme
H.Saghklihk
Egzersiz ve fiziksel aktivite H3 4
Saglikh beslenme H5 4




Toplam istenilen uygulama sayisi:

% Uygulama:

Ogrencinin katildigi uygulama sayisi:

GOz Hastaliklari AD
D6nem VI Staj Sorumlusu
(Kase ve imza):

EGITiM CALISMALARI DEGERLENDIRME FORMU

Tarih Egitimin Konusu

Onay (Kase, imza)

Toplam yapilan egitim sayisi:

% Katilim: |Goz Hastaliklari AD

Ogrencinin katildig1 egitim sayisi:

D6énem VI Staj Sorumlusu
(Kase ve imza):




YETKINLiK/YETERLiIK DEGERLENDIRME FORMU

YETKINLIK Puan
ALANI-1 Mesleki Uygulamalar drlzrysils il
puan Uzerinden
degerlendirilir)

IT:KINLIK Saglik Hizmeti Sunucusu

Yeterlik Temel ve klinik tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal

1.1.1. bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlari bitlinlestirerek saglik
hizmeti sunumunda kullanir.

Yeterlik Hasta yonetiminde, dil, din, irk ve cins ayrimi gézetmeden bireyin

1.1.2. sosyodemografik ve sosyokiiltiirel ge¢misini de dikkate alan
biyopsikososyal bir yaklasim gosterir.

Yeterlik Saglik hizmet sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon

1.1.6. slreclerinde glivenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.

Yeterlik Tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireglerinde, girisimsel ve/veya

1.1.7. girisimsel olmayan uygulamalari hasta icin glivenli ve etkin bir bicimde
gerceklestirir.

Yeterlik Hasta ve ¢alisan sagligini ve giivenligini géz 6nlinde bulundurarak saglik

1.1.8. hizmeti sunar.

Xf_;ﬂ:“;"( Mesleki Degerler ve Yaklasimlar

;EKINLIK Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Benimseyen

Yeterlik Meslegini ylritirken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir.

2.1.1.

Yeterlik Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar

2.1.2. cercevesinde gorev ve yukimlilikleri yerine getirir.

Yeterlik Hastanin butinligini dikkate alarak, yiksek nitelikli saglik bakimi

2.1.3. sunma konusunda kararl davranislar gosterir.

YETKINLIK Lider-Yonetici

2.3.

Yeterlik Hizmet sunumu sirasinda saglik ekibi icinde 6rnek davranislar

2.3.1. gosterecek, liderlik yapar.

\Z{jKINLIK Ekip Uyesi

Yeterlik Birlikte hizmet sundugu saglk ekibi icinde, olumlu iletisim kuracak ve

2.4.1. gerektiginde farkli ekip rollerini tstlenir.

Yeterlik Saglik ekibi icindeki saglik calisanlarinin gérev ve yukimliliklerinin

2.4.2. farkinda olur ve buna uygun davranislar gésterir.

Yeterlik Mesleki uygulamalarinda meslektaslari ve diger meslek gruplari ile

2.4.3. uyumlu ve etkin ¢alisir.

YETKINLIK iletisimci

2.5,

Yeterlik Hasta, hasta yakinlari, saglik calisanlari ve diger meslek gruplari, kurum

2.5.1. ve kuruluslarla etkili iletisim kurar.

Yeterlik Ozel yaklasim gerektiren ve farkli sosyokiiltiirel zelliklere sahip birey

2.5.2. ve gruplar ile etkili iletisim kurar.

:EZI;:E;IK Mesleki ve Bireysel Gelisim




;ElTKINLIK Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gésteren

Yeterlik Meslegi ile ilgili glincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel

3.1.2. degerlendirir.

Yeterlik Klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular.

3.1.3.

Yeterlik Saglik hizmeti, arastirmasi ve egitimine yonelik calismalarinin etkinligini

3.1.4. artirmak icin bilisim teknolojilerini kullanir.

;EZTKINLIK Yasam Boyu Ogrenen

Yeterlik Yeni bilgileri edinme, degerlendirme, mevcut bilgileri ile entegre etme,

3.2.2. mesleki durumlara uygulama ve meslek yasami boyunca degisen
kosullara uyum saglama becerilerini gosterir.

Yeterlik Sundugu saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme

3.2.3. kaynaklarini seger, kendi 6grenme siirecini diizenler.

Toplam yeterlik puan: % Yeterlik: GOz Hastaliklari AD

D6nem VI Staj Sorumlusu
(Kase ve imza):

Saglanan yeterlik puani:

BASARI DEGERLENDIRILMESI

intérn doktorun Goéz Hastaliklari AD Dénem VI stajindan basarili olabilmesi icin asagidaki maddelerin
timini saglamis olmasi gereklidir:

1. Temel Hekimlik Uygulamalari Degerlendirme Formu iceriginden en az %80 uygulama yapmis
olmasi
Egitim Calismalari Degerlendirme Formu iceriginden en az %60 katilim saglamasi
Yetkinlik/Yeterlik Degerlendirme Formu iceriginden en az %80 yeterlik saglamasi

Nobetlerini tutmus olmasi ya da telafi edilmis olmasi

v ok W

Devamsizligin olmamasi ya da devamsizligin telafi edilmis olmasi

Tum kriterleri saglayan intorn doktorlar “BASARILI” kabul edilirken, kriterlerden birini dahi

saglamayanlar “BASARISIZ” kabul edilirler.



